Na temelju ¢lanka 57. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22),
odredbi Zakona o obrazovanju odraslih (NN 144/21), odredbi Pravilnika o postupku vrednovanja
programa cjeloZivotnog obrazovanja koji se temelje na nacelima cjeloZivotnog ucenja na
Sveucilistu u Splitu i ¢lanka 57. Statuta Kinezioloskog fakulteta u Splitu Fakultetsko vijece na svojoj
sjednici odrzanoj dana 24. sije¢nja 2024. godine, donijelo je

PRAVILNIK

O PROGRAMIMA, VREDNOVANJU | 1ZVOPENJU PROGRAMA
CIELOZIVOTNOG OBRAZOVANIJA KOJI SE TEMEUE NA NACELIMA
CJELOZIVOTNOG UCENJA

NA KINEZIOLOSKOM FAKULTETU SVEUCILISTA U SPLITU

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom ureduju se ustroj i djelatnost Odsjeka za cjelozivotno ucenje (u daljenjem
tekstu: Odsjek) Kinezioloskog fakulteta u Splitu (u daljnjem tekstu: Fakultet) ), vrste programa
cjeloZivotnog ucenja, postupak i kriteriji vrednovanja programa koji se temelje na nacelima
cjeloZivotnog ucenja, postupak i pravo upisa te nacin izvodenja programa, zavrietka programa i
vodenje dokumentacije.

(2) Rijeci i pojmovi koji se koriste u ovom pravilniku, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira jesu
li koristeni u muskom ili zenskom rodu odnose se na jedan nacin na muski i Zenski rod.

Il. ODSJEK ZA CJELOZIVOTNO UCENJE
Clanak 2.

(1) Odsjek je ustrojbena jedinica Fakulteta koja ustrojava i koordinira provedbu programa
cjeloZivotnog obrazovanja koji se temelje na nacelima cjelozivotnog uéenja.

(2) Odsjekom rukovodi Voditelj Odsjeka za cjeloZivotno ucenje (u daljnjem tekstu: Voditelj
Odsjeka) i Povjerenstvo za cjelozivotno ucenje (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

Voditelj Odsjeka

Clanak 3.
(1) Voditelja Odsjela imenuje Fakultetsko vijece na prijedlog dekana na mandat od tri godine.
(2) Broj mandata nije ogranicen.

Clanak 4.
(1) Voditelj Odsjek u okviru svoje nadleznosti:
- predstavlja Odsjek na Fakultetu i u javnosti



-vodi i koordinira rad Povjerenstva

- priprema, saziva i predsjeda sjednicama Povjerenstva

- potpisuje zapisnike, odluke i zaklju¢ke Povjerenstva

- skrbi o izvrSenju odluka i zaklju¢aka Povjerenstva

- priprema druge dokumente i propise vezane za nadlezno djelovanje

- vodi korespondenciju sa potencijalnim predlagateljima Programa i Strucnim Voditeljima

- vodi administrativno i financijsko pracenje, te financijske rezultate svakog pojedinog Programa.
- prikupljanja izvje$¢a od Stru¢nog Voditelja nakon zavrSenog Programa

- podnosi pisano struéno i financijsko izvjes¢e Odboru i naloge isplate Financijsko-
racunovodstvenoj sluzbi Fakulteta.

- podnosi godi$nje izvjes¢e o radu Centra Centru za unaprjedenje kvalitete Sveucilista (u daljnjem
tekstu: Centar)

- sudjeluje u radu Centra

- obavlja i druge poslove i aktivnosti u okviru nadleznosti Odsjeka

Povjerenstvo

Clanak 5.
(1) Povjerenstvo se sastoji od tri élana koja su po funkciji Voditelj Odsjeka, Prodekan za nastavu
i studente i Prodekan za poslovnu politiku i financije.
(2) Voditelj Odsjeka je po funkciji predsjednik Povjerenstva.
(3) Odluku o imenovanju Povjerenstva donosi dekan.

Clanak 6.
(1) Redovite sjednice Povjerenstva odrZavaju se jednom mjesecno, a po potrebi i Cesce.
(2) Sjednice se mogu odrzavati i elektronskim putem.
(3) Odluke se donose, ako su sjednici nazocni svi ¢lanovi Povjerenstva, natpolovicnom vecinom
¢lanova Povjerenstva.

Clanak 7.
(1) Povjerenstvo obavlja sljedece poslove:
- donosi Odluku o osobi koja de izraditi Program cjeloZivotnog ucenja (u daljnjem tekstu:
Program), ukoliko se Voditelju odsjeka prijavi vise osoba koje bi izradile isti program,
- predlaZe Fakultetskom vijecu donos$enje Odluku o prihvac¢anju Programa,
- predlaze dekanu Strucnog voditelja Programa,
- predlaze Fakultetskom vijecu donosSenje Odluke o raspisivanju Natjecaja za upis polaznika i
izvodenje programa,
- odlucuje kod ponovnog raspisivanja NatjeCaja za upis polaznika i izvodenju programa o cijeni
Programa i svim uvjetima,
- odlucuje o molbama polaznika,
- razmatra sva pitanja vezana za Odsjek.



1. VRSTE PROGRAMA CJELOZIVOTNOG UCENJA
Clanak 8.

(1) Na Fakuletu se izvode sljedeci programi cjeloZivotnog obrazovanja koji se temelje na nacelima
cjeloZivotnog ucenja (u daljnjem tekstu: programi):

e Formalni programi:

o Program stru¢nog usavriavanja za potrebe cjeloZivotnog ucenja kojim se stjecu
kompetencije uskladene sa standardom zanimanja ili skupom kompetencija i
standardom kvalifikacije ili skupom ishoda ucenja iz Registra HKO-a,

o Program stru¢nog osposobljavanja za potrebe cjeloZivotnog ucenja kojim se stjecCu
kompetencije uskladene sa standardom zanimanja ili skupom kompetencija i
standardom kvalifikacije ili skupom ishoda ucenja iz Registra HKO-a

e Programi Medunarodne ljetne kole

e Neformalni programi.
(2) Programi stru¢nog usavriavanja i osposobljavanja za potrebe cjeloZivotnog ucenja ne
smatraju se studijem, a mogu se financirati putem vaucera u svrhu pristupa trzistu rada.

IV. PRIJEDLOG PROGRAMA CJELOZIVOTNOG UCENJA

Clanak 9.

(1) Prijedlog programa iz élanka 7. ovog Pravilnika mogu predloZiti Voditelju Odsjeka svi djelatnici
i suradnici Fakulteta.
(2) Program mora udovoljavati sljede¢im uvjetima:

- Zasniva se na znanstvenim, stru¢nim i etickim nacelima,

- Sklopljeni ugovor s nastavnicima koji ¢e provoditi nastavu,

- Postoji potreba za odrZavanjem programa,

- Program zadovoljava standarde kvalitete,

- Postoje prostorni, kadrovski, tehnicki i drugi uvjeti za odrzavanje programa.

Clanak 10.
(1) Ukoliko je vise predlagatelja istog Programa, Povjerenstvo ¢e odluciti tko od viSe predlagatelja
¢e izraditi Program.
(2) Prilikom odludivanja Povjerenstvo ce se voditi sljedecim kriterijima:
- da se radi o predmetnom nastavniku,
- da predlagatelj ima viSe objavljenih znanstvenih i stru¢nih radova, koji se odnose na Program,
- da je sudjelovao i/ili organizirao u vise struénih usavrdavanja, koja se odnose na Program,
- da ima izbor na vise radno mjesto,
- struéno radno iskustvo.

Clanak 11.



Ukoliko ne dode do prihvacanja i realizacije Programa Fakultet nema financijskih obaveza prema
predlagatelju programa.

V. VREDNOVANJE PROGRAMA CJELOZIVOTNOG UCENJA

Clanak 12.
(1) Postupak vrednovanja Programa pokrece se Prijedlogom za davanjem misljenja o Programu
koje na prijedlog Povjerenstva izdaje Odbor za unaprjedenje Kvalitete Fakulteta (u daljnjem
tekstu: Odbor)
(2) Odbor provodi postupak kako bi se utvrdilo ispunjava li program uvjete za odobravanje
propisane ¢lankom 4. ovog Pravilnika.
(3) Temeljem prethodne procjene Odbora Fakultetsko vijece donosi Odluku o
osnivanju/izvodenju programa.

V1. PROGRAMI CJELOZIVOTNOG UCENJA

a) PROGRAM STRUCNOG USAVRSAVANIA ZA POTREBE CJELOZIVOTNOG UCENJA KOJIM SE
STJIECU KOMPETENCIE USKLADENE SA STANDARDOM ZANIMANJA ILI SKUPOM KOMPETENCIJA
| STANDARDOM KVALIFIKACIE ILI SKUPOM ISHODA UCENJA 1Z REGISTRA HKO-A

Clanak 13.
(1) Program stru¢nog usavrsavanja podrazumijeva program dodatnog kinezioloSkog usmjerenja,
oblik stru¢nog usavrsavanja koji nema status studijskog programa, a koji se temelji na nacelima
cjelozivotnog ucenja.
(2) Polaznici programa iz stavka 1. ovoga c¢lanka zavrSetkom dobivaju nove kompetencije iz
izabranog kinezioloSkog usmjerenja.
(3) Program se pokrece ukoliko se za upis programa prijavi minimalni broj polaznika odreden
programom koji ispunjava uvjete za upis.

Pravo upisa

Clanak 14.
(1) Pravo upisa na program imaju svi pristupnici koji su zavrsili:
- Prijediplomski sveucilisni studij ili strucni studij kineziologije (180 ECTS),
- Diplomski sveucilisni studij ili diplomski specijalisticki studij kineziologije (120 ECTS).
- Cetverogodi3nji sveuilidni studij kineziologije,
- Integrirani prijediplomski i diplomski studij kineziologije (300 ECTS)
te ispunjava druge dodatne uvjete navedene u natjeCaju
(2) Strani drZavljani imaju pravo upisa na program jednako kao i hrvatski drzavljani.



(3) Pristupnici koji su prethodno zavrsili studij u inozemstvu mogu upisati program uz uvjet
prethodnog akademskog priznavanja inozemne visokogkolske kvalifikacije putem Sveucilista u
Splitu.

(4) Upis na program se obavlja na temelju poziva koji se raspisuje po odluci Fakultetskog vijeca,
na prijedlog Povjerenstva.

(5) Poziv se objavljuje u javnom tisku i na web stranici fakulteta te sadrzava uvjete za upis na
program, broj mjesta, trajanje programa, popis potrebnih isprava, iznos trodkova i nacin placanja
te rok za podnosenje prijava.

(6) Prijava za upis se vr3i putem posebnog obrasca, odnosno upisnice objavljene na mreinoj
stranici Fakulteta.

Priznavanje dijela ECTS bodova

Clanak 15.
(1) Polazniku se moZe prilikom upisa na program i na temelju osobne molbe priznati dio ECTS
bodova s pripadajuéom ocjenom na osnovu polozenih ispita na prethodnom studiju ili nekom
obliku strucnog usavrsavanja.
(2) Molba s pripadaju¢om dokumentacijom se dostavlja Voditelju Odsjeka koju prosljeduje
Povjerenstvu te donosi odluku u suradnji s Stru€nim Voditeljem programai nositeljem predmeta.

Cijena $kolarine programa stru¢nog usavrsavanja

Clanak 16.
(1) Iznos $kolarine programa struénog usavrsavanja odreduje nositelj programa, odnosno Strucni
Voditelj programa.

(2) 1znos iz stavka 1. obuhvaca troskove provedbe programa i izdavanje Potvrde sukladno
Financijskom planu.

ZavrSetak programa stru¢nog usavr3avanja

Clanak 17.
(1) Zavrietkom programa polaznik stje¢e 17 ECTS bod iz specifi¢nih kinezioloskih kompetencija
odabranog usmjerenja.
(2) Nakon zavrietka programa izdaje se Potvrda o stjecanju znanja, vjeStina i kompetencija iz
podruéja odabranog kineziolo$kog usmjerenja sukladno posebnim propisima.

Postupak vrednovanja programa
Clanak 18.
(1) Postupak vrednovanja programa pokrece se zahtjevom za vrednovanjem programa koji

Fakultet kao predlagatelj podnosi Vijecu Centra za cjeloZivotno obrazovanje Sveucilista u Splitu
(u daljnjem tekstu: Vijece Centra).



(2) Uz zahtjev iz stavka 1. ovog ¢lanka predlagatelj je duZan dostaviti sljedece dokumente:

- Odluku Fakultetskog vijeca o osnivanju/izvodenju programa te dokument u kojem je
sadriana prethodna procjena Odbora za unaprjedenje kvalitete/druge jedinice za
unutarnji sustav osiguravanja i unaprjedivanja kvalitete,

- Obrazac za izradu obrazovnog programa uskladenog sa standardima skupova ishoda
ucenja,

- Potpisane suglasnosti nastavnika i suradnika koji ¢e sudjelovati u programu na
propisanom obrascu,

(3) Obrazac za izradu obrazovnog programa uskladenog sa standardima skupova ishoda ucenja
mora sadrZavati:
1. Opdi dio koji ukljucuje:
- Sektor (prema Pravilniku o Registru HKO-a kojem program pripada) - naziv programa
- Razina programa {(prema HKO-u s obzirom na skupove ishoda ucenja koji se njihovim
zavrSetkom stjecu)
- Naziv Fakulteta kao nositelja programa
- Sastavnicu/e izvoditelja/e programa
- Obujam programa u ECTS bodovima
- Kompetencije koje se stje¢u zavrietkom programa (znanja, vjestine i sposobnosti koje se
stjecu zavrSetkom programa)
- Dokumente na temelju kojih je izraden program obrazovanja za stjecanje
kvalifikacija/skupova ishoda ucenja (mikrokvalifikacija)
- Uvjete za upisa programa
- Uvjete za zavrsetak programa
- Trajanje i nacin izvodenja programa
- Materijalne uvjete i okruzenje za u¢enje koji su potrebni za izvodenje programa
- Kadrovske uvjete za izvodenje programa
- Preporuceni nacin pracenja kvalitete i uspjesnosti izvedbe programa
- Predvideni datum revizije programa
2. lzvedbeni plan programa:
- Popis sadrzajnih cjelina programa
- Opis sadrzajnih cjelina programa
3. Zivotopise nastavnika i suradnika.
Clanak 19.
Upisom obrazovnog programa u Registar HKO-a smatra se da je program uskladen sa
standardima skupova ishoda ucenja upisanima u Registar HKO-a, a za potrebe financiranja putem
vaucera.

Clanak 20.
Obrazovni program upisan u Registar HKO-a potrebno je objaviti na mreznim stranicama, a
informacije o obrazovnom programu moraju sadrzavati minimalno informacije navedene u
Obrascu za izradu obrazovnog programa uskladenog sa standardima skupova ishoda ucenja.



Clanak 21.
Postupak vrednovanja izmjena i dopuna obrazovnih programa iz ¢lanka 15. stavka 1. ovog
Pravilnika provodi se na istovjetan nacin kao i postupak vrednovanja prijedloga novog programa.

b} PROGRAM STRUCNOG OSPOSOBLIAVANJA ZA POTREBE CIELOZIVOTNOG UCENJA KOJIM SE
STIECU KOMPETENCIE USKLADENE SA STANDARDOM ZANIMANIJA ILI SKUPOM KOMPETENCLA
| STANDARDOM KVALIFIKACIJE ILI SKUPOM ISHODA UCENJA 1Z REGISTRA HKO-A

Clanak 22.
(1) Programima strucnog osposobljavanja smatraju se programi kojima polaznici uz znanja i
vjestine potrebne za obavljanje jednostavnijih poslova stje€u potrebnu mikrokvalifikaciju.
(2) Programi iz stavka 1 ovog clanka moraju biti odobreni od strane Agencije za strukovno
obrazovanje odraslih (u daljnjem tekstu ASOO), Ministarstva znanosti i obrazovanje (u daljnjem
tekstu MZO) i podlijeu Zakonu o obrazovanju odraslih.
(3) Program se pokrece ukoliko se za upis programa prijavi minimalni broj polaznika odreden
programom koji ispunjava uvjete za upis.

Pravo upisa

Clanak 23.
(1) Pravo upisa na program imaju svi pristupnici koji su zavrsili srednjoskolsko obrazovanje,
posjeduju lijeénicko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti te ispunjavaju druge uvjete navedene
u pozivu za upis ovisno o pojedinom programu prijave.
(2) Strani drzavljani imaju pravo upisa na program jednako kao i hrvatski drzavljani.
(3) Pristupnici koji su prethodno zavréili srednjoskolsko obrazovanje u inozemstvu mogu upisati
program uz uvjet prethodnog akademskog priznavanja inozemne Skolske kvalifikacije.
(4) Upis na program se obavlja na temelju poziva za upis koji se raspisuju po odluci Fakultetskog
vije¢a, a na prijedlog Povjerenstva. Poziv se objavljuje na mreznoj stranici Fakulteta.
(5) Poziv sadriava uvjete za upis na program, broj mjesta za upis, trajanje programa, popis
potrebnih isprava, iznos trodkova i nacin placanja te rok za podnosenje prijava.
(6) Prijava za upis se vr3i putem posebnog obrasca, odnosno upisnice objavljene na web stranici
Fakulteta.

Razredbeni postupak

Clanak 24.
Razredbeni postupak se provodi ukoliko je odredeno pojedinim programom, a provodi se za
pristupnike koji su u rokovima, propisanim pozivom, za upis ispunili prijavu i predali svu potrebnu
dokumentaciju.

Cijena $kolarine programa strucnog osposobljavanja

Clanak 25.



(1) lznos Skolarine programa strucnog osposobljavanja odreduje nositelj programa, odnosno
Struéni Voditelj programa a konaénu odluku donosi Povjerenstvo.

(2) 1znos iz stavka 1. obuhvada troskove provedbe programa i izdavanje Uvjerenja sukladno
Financijskom planu i posebnim Pravilnikom.

Zavrsetak programa strucnog osposobljavanja

Clanak 26.
(1) ZavrSetkom programa polaznik stjeée 9 CSVET bodova iz programa za stjecanje
mikrokvalifikacija i djelomicnih kvalifikacija u sportu.
(2) Nakon zavrSetka programa izdaje se Uvjerenje o osposobljavanju iz odabranog podrudja
sukladno propisima ASOO-a.

Postupak vrednovanja programa

Clanak 27.
(1) Postupak vrednovanja programa pokrece se zahtjevom za vrednovanjem programa koji
Fakultet kao predlagatelj podnosi ASQO-u.
(2) Uz zahtjev iz stavka 1. ovog ¢lanka predlagatelj je duzan dostaviti sljedece dokumente:

- Odluku Fakultetskog vijec¢a o osnivanju/izvodenju programa te dokument u kojem je
sadrzana prethodna procjena Odbora za unaprjedenje kvalitete/druge jedinice za unutarnji
sustav osiguravanja i unaprjedivanja kvalitete,

- Obrazac za izradu obrazovnog programa uskladenog sa standardima skupova ishoda
ucenja (https://www.asoo.hr/wp-content/uploads/2023/06/0BRAZAC-ZA-IZRADU-PROGRAMA-
1.docx),

- Potpisane suglasnosti nastavnika i suradnika koji ¢e sudjelovati u programu na
propisanom obrascu,

(3) Obrazac za izradu obrazovnog programa uskladenog sa standardima skupova ishoda ucenja
mora sadrzavati:
1. Op¢i dio

- Sektor {prema Pravilniku o Registru HKO-u kojem program pripada)

- Naziv programa

- Vrsta programa

- Predlagatelj (Naziv i adresa ustanove)

- Razina kvalifikacije/skupa/ova ishoda u¢enja prema HKO-u

- Obujam u bodovima {CSVET)

- Popis standarda zanimanja/skupova kompetencija i datum/i njegove/njihove valjanosti u

Registru HKO-a

- Popis standarda kvalifikacija i datum/i njegove/njihove valjanosti u Registru HKO-a
- Uvjeti za upis u program

- Uvjeti stjecanja programa (zavrSetka programa)

- Trajanje i nacini izvodenja nastave



- Materijalni uvjeti i okruzenje za ucenje koji su potrebni za izvedbu programa
- Kompetencije koje se programom stjecu
- Preporuceni nadini pracenja kvalitete i uspjeSnosti izvedbe programa
2. Moduli i skupovi ucenja
- Opci modul
- Stru¢ni modul
3. Razrada modula i skupova ucenja
- Kvalifikacije nastavnika koji sudjeluju u realizaciji modula
- Obujam modula (CSVET)
- Nacini stjecanja ishoda ucenja (od — do, postotak)
- Status modula
- Cilj (opis) modula
- Klju€ni pojmovi
- Oblici u¢enja temeljenog na radu
- Literatura i specifitna nastavna sredstva potrebna za realizaciju modula

(4) Nakon dobivanja pozitivnog stru¢nog misljenja o programu Zahtjev za odobravanjem
izvodenja programa se upucuje Ministarstvu znanosti i obrazovanja zajedno s potrebnim
prilozima:

- Odluku Fakultetskog vije¢a o izvodenu programa te dokument u kojem je sadrzana

prethodna procjena Odboera

- Elaborat programa na propisanom obrascu ovjeren od ASSO-a

- Potpisane suglasnosti nastavnika i suradnika koji ¢e sudjelovati u provodenju programa

- Dokaz o ispunjavanju minimalnih tehnickih uvjeta za provodenje nastave

(5) Fakultet snosi sve financijske troskove ishodovanja dokumentacije neophodne za verifikaciju
i pocCetak realizacije Programa.
(6) Ukoliko ne dode do prihvacanja i realizacije Programa, Fakultet nema financijskih obaveza
prema predlagatelju programa.

Clanak 28.
Postupak vrednovanja izmjena i dopuna programa se provodi sukladno Pravilnicima i zakonima
koji reguliraju postupak vrednovanja pojedinih programa.

b) PROGRAM MEDUNARODNE LIETNE SKOLE

Clanak 29.
(1) Programi Medunarodne ljetne $kole su obrazovni programi koji pruZaju studentima
interdisciplinarna iskustva, poticu istraZivacki rad, uklju¢uju strucnjake iz prakse te promicu
medunarodno umrezavanje kroz edukativne radionice i seminare.



(2) Programi iz stavka 1. ovog ¢lanka moraju biti odobreni od Vijecu Centar za cjelozivotno
obrazovanje Sveudilidta u Splitu (u daljnjem tekstu: Vijece Centra).

Clanak 30.
(1) Ovim postupkom se ureduje postupak vrednovanja programa Medunarodne ljetne Skole
Sveudili$ta u Splitu (u daljnjem tekstu: Ljetna $kola).
(2) Postupak vrednovanja programa Ljetne 3kole provodi se kako bi se utvrdilo ispunjava li
program kriterije/uvjete za odobravanje programa propisane ovim Pravilnikom.
(3) Postupak vrednovanja programa pokrece se zahtjevom Vijeca Centra prema sastavnicama
Sveudilista u Splitu za dostavom prijedloga novih predmeta koji bi se izvodili u okviru programa
Lietne Skole.
(4) Sastavnice predlagatelji su duzni dostaviti sljedece dokumente:

- Jedinstveni elaborat programa na propisanom obrascu za sve nove predmete koje
predlaiu u okviru programa Ljetne $kole i izmjene postojecih predmeta na hrvatskom i
engleskom jeziku,

- Potpisane suglasnosti nastavnika i suradnika koji ce sudjelovati u Programu na
propisanom obrascu,

- Pozitivne recenzije najmanje dva neovisna recenzenta, od kojih niti jedan ne smije biti
zaposlenik sastavnice nositelja i izvoditelja programa, ispunjene sukladno propisanom
Obrascu za vrednovanje programa cjeloZivotnog obrazovanja — izvjesce recenzenta.

Clanak 31.
(1) Daljnji postupak vrednovanja programa Ljetne $kole provodi se u skladu sa clancima 4., 5., 6.,
7.,19. Pravilnika o vrednovanju programa cjeloZivotnog obrazovanja koji se temelje na nacelima
cjelozivotnog u€enja na Sveudilistu u Splitu.
(2) Postupak vrednovanja izmjena i dopuna programa Ljetne Skole provodi se u skladu sa ¢lankom
8. Pravilnika o vrednovanju programa cjeloZivotnog obrazovanja koji se temelje na nacelima
cjeloZivotnog ucenja na Sveucilistu u Splitu.

¢) PROGRAMI NEFORMALNOG UCENJA

Clanak 32.
(1) Programi koji se temelje na nacelima cjeloZivotnog ucenja (bez ECTS bodova).
(2) Programi neformalnog u€enja podrazumijevaju razne obrazovne aktivnosti kojima se stjeCu
odredena znanja i vjestine ali dovode do stjecanja novih kvalifikacija, diploma ili napredovanja
(radionice, znanstvene Skole, predavanja, seminari, treninzi i sl.).
(3) Program neformalnog uéenja se nakon provedenog postupka vrednovanja pokrece pozivom
za prijavu sa sadriajem programa i troskovima koji se objavljuje na mreznim stranicama fakulteta.
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VIl. POLAZNICI, NASTAVA [ ISPITI
Prava i obveze polaznika

Clanak 33.
(1) Pristupnici programa struénog usavrsavanja i osposobljavanja prilikom upisa potpisuju s
Fakultetom Ugovor o obrazovanju kojim reguliraju medusobna prava i obveze sukladno ovim
pravilnikom.
(2) Potpisivanje ugovora i uplatom ugovorenih novc¢anih obveza pristupnici stjecu status
polaznika programa stru¢nog usavriavanja/osposobljavanja.
(3) Polaznici su duzni prisustvovati nastavi prema utvrdenom rasporedu predavanja.
(4) Nastava se realizira kroz predavanje, seminare, individualno usavrsavanje/osposobljavanje,
nastavnu praksu kao i metodom uéenja na daljinu te druge oblike prenosenja znanja i informacija
definiranih

Ispiti

Clanak 34.
(1) Ispiti se provode nakon odslu$ane nastave sukladno rasporedu.
(2) Za svaki predmet se odreduju 4 ispitna termina. Prvi ispitni termin se organizira najkasnije 15
dana od zavréetka nastave. lzmedu ispitnih termina mora biti razmak od najmanje 14 dana.
(3) Nakon $to polaznik poloZi sve ispite iz predmeta definiranih Planom programa polaZe zavrsni
ispit, ukoliko programom nije drugacije definirano.

VII. IZVODENJE PROGRAMA CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA

Clanak 35.

(1) Nakon dobivanja svih suglasnosti Fakultetsko vijece raspisuje natjecaj za upis polaznika na
pojedini program cjeloZivotnog obrazovanja, a na prijedlog Povjerenstva.
(2) Prilikom prvog raspisivanja natjecaja, ukoliko se prijavi potreban minimalni broj kandidata za
upis i pokretanje programa Povjerenstvo predlaZe dekanu da imenuje predlagatelja programa za
Struénog voditelja programa ako se radi o zaposleniku Fakulteta ili sklapa ugovor o djelu s
predlagateljem kao vanjskim suradnikom.
(3) Nakon ponovnog raspisivanja natjecaja Dekan na prijedlog Povjerenstva moze imenovati
novog Struénog voditelja
(4) Prava i obveze Stru¢nog voditelja

- Koordinirati pravilno, zakonito i pravovremeno izvodenje programa;

- Prije pocetka provedbe program dostaviti Voditelju Odsjeka izvedbeni i financijski plan;

- Prije podetka nastave polaznicima programa dostaviti nastavne materijale i izvedbeni

plan;
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- Ako je zaposlenik fakulteta, program provoditi u slobodno vrijeme, tj. izvan redovitog
radnog vremena;

- Pravovremeno objavljivati i aZurirati nastavu, te objavljivati sve informacije vezane za
predmete i ispite;

- Osigurati da su nastavni materijali dostupni polaznicima;

- U maksimalnom roku od 7 dana odgovoriti polaznicima na e-mail ukoliko se radi o upitima
vezanim za nastavni proces, ispite i sl;

- Nakon provedbe programa predati izvjeSce o provedenom programu Voditelju Odsjeka;

Clanak 36.

(1) Strucni Voditelj najkasnije 10 dana prije pocetka provedbe Programa, Voditelju Odsjeka
dostavlja Izvedbeni plan koji sadrzi:

- Podatke o izvoditeljima Programa;

- Datum pocetka, mjesto izvodenja, raspored i datum zavrietka Programa.
(2) Uz izvedbeni plan iz stavka 1. ovog ¢lanaka dostavlja i preciznu Financijsku razradu troskova
(po predmetima, izvrsiteljima, stavkama i sl.). odnosno Financijski plan iz kojeg se vidi ekonomska
opravdanost, samoodrZivost i uskladenost s ovim Pravilnikom, odnosno financijski plan prihoda,
cijenu Skolarine i minimalne financijske uvijete za provedbu te plan rashoda.
(3) Financijski okvir kojeg se Struéni voditelj pri izradi Financijskog plana treba drzati, sadrzava
rashode provedbe Programa kako slijedi:
- od ukupnog bruto iznosa ostvarenog od Skolarina koji se ne financiraju iz drzavnog proracuna
Fakultet ima obvezu uplatiti postotak Sveucilistu definiran ¢lankom 139. stavak 2. Statuta
Sveucdilista u Splitu,
- preostali iznos se dijeli kako slijedi:

e postotak za redovno poslovanje i unaprjedenje djelatnosti Fakulteta, koji je odreden

vazecim Pravilnikom Fakulteta,
e do 20% bruto honorar Stru¢nom voditelju,
e te preostaliiznos za izvrsitelje provedbe Programa, trosSkove nabavke opreme, promidzbe,
najam prostora (koji nisu u vlasnistvu Fakulteta) itd.

(4) Izmjene Izvedbenog plana moguce su samo u iznimnim i nepredvidenim situacijama.

Clanak 37.

(1) Voditelj Odsjeka i Struéni voditelj su odgovorni za administrativno i financijsko pracdenje, te
financijske rezultate svakog pojedinog programa.
(2) Od prihoda Programa podmiruju se troSkovi organiziranja, provodenja, administrativnog i
financijskog prac¢enja Programa.
(3) Za potrebe provodenja programa Fakultet mozZe pruzati sljedece usluge:

- Tiskanje i opremu Programa-prve obavijesti;

- Osiguravanje prostora (dvorane i dr.) za odrzavanje nastave;

- Osiguravanje tehnic¢ke podrske programu (nastavna pomagala);
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- Osiguravanje potrebnih nastavnika i suradnika;

- Financijsko pracenje programa (uplate, isplate, knjiZzenje trokova i dr.);
- Administrativnu potporu;

- Tiskanje i otpremanje potvrda.

Clanak 38.
(1) Fakultet Programe koji su predmet ovog Pravilnika moZe u skladu sa odredbama Statuta
Fakulteta izvoditi u partnerstvu sa drugim fizickim i pravnim osobama.
(2) Fakultet sa svim izvrsiteljima, te sa ostalim fizickim i pravnim subjektima ukljuéenim u
realizaciju, prije pocetka provedbe Programa sklapa ugovore u kojima se sukladno Programu i
lzvedbenom planu preciziraju uvjeti i modaliteti provedbe istog.

Clanak 39.
(1) Odluku o pokretanju izvodenja Programa neformalnog ucenja donosi dekan na prijedlog
Povjerenstva uz pozitivho misljenje Odbora za unaprjedenje kvalitete Fakulteta.
(2) Odluku o pokretanju izvodenja Programa formalnog uéenja i pokretanju procedure upisa
polaznika donosi Fakultetsko vijece na prijedlog Povjerenstva.
(3) Odluku o ponovnom upisu polaznika na Program donosi dekan na prijedliog Povjerenstva.

VIII. KONTROLA KVALITETE IZVEDBE PROGRAMA

Clanak 40.
(1) Fakultet ima pravo kontrole realizacije svih Programa Odsjeka za cjelozivotno u€enje koji su
predmet ovog Pravilnika.
(2) Ukoliko utvrdi da se Program ne izvodi sukladno zakonskoj regulativi, rje$enju nadleznih
institucija, odredbama ovog Pravilnika i drugim pravnim aktima Ministarstva znanosti i
obrazovanja, SveuciliSta u Splitu i Fakulteta, isti ima pravo, nakon upozorenja u svakom trenutku
raskinuti ugovor pa i tijekom provedbe imenovati zamjenskog Stru¢nog voditelja kako bi se
ispravili utvrdeni nedostaci i zavr$io zapoceti Program.
(3) U tom slucaju, Fakultet ima pravo Stru¢nom Voditelju i odgovornim izvrsiteljima Programa
uskratiti isplatu ugovorene naknade, a Strucni Voditelj programa snosi i materijalnu i kaznenu
odgovornost.

Clanak 41.
(1) Na sastavnici nositelju programa vodi se posebna dokumentacija s popisom polaznika kojima
su izdane potvrde ¢iji su sadrzaj i oblik propisani posebnim propisima.
(2) Sastavnica nositelj programa vodi evidenciju izvodenja programa na isti nacin na koji vodi
evidenciju izvodenja studijskog programa.

Clanak 42.
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Fakultet putem obavezno provodi anonimnu anketu polaznika Programa o vrednovanju
provedenog programa, a u skladu s vaZedim standardima kvalitete i sukladno posebnim
Pravilnicima.

VIII. 1ZVJESCE O ODRZANIM PROGRAMIMA

Clanak 43.
Prijavu polaznika, prikupljanje dokumentacije, naplatu $kolarina, komunikaciju s polaznicima i
nastavnicima obavljaju nadleZne struéne sluzbe Fakulteta.

Clanak 44.
(1) Nakon svakog zavrienog programa, Struéni Voditelj prikuplja izvjesc¢a od lzvrsitelja Programa
i podnosi skupno IzvjeSce Voditelju Odsjeka.
(2) Voditelj Odsjeka podnosi pisano struéno i financijsko IzvjeS¢e Odboru, a naloge za isplatu
Financijsko — ra¢unovodstvenoj sluzbi Fakulteta.

a. Strucni dio lzvjeS¢a sadrii saZetak provedbe Programa, struénu ocjenu uspjesnosti
provedbe Programa i obradene rezultate provedene ankete kao i broj i profil polaznika te
rezultate provjere stecenih ishoda ucenja.

b. Financijski dio Izvje$¢a sadr#i podatke o prihodima i rashodima Programa.

(3) Uspjesnost programa procjenjuje se prema njegovoj financijskoj isplativosti, broju polaznika,
rezultatima vrednovanja i ostalim pokazateljima.

Clanak 45.
(1) Nakon svakog zavrienog programa, Fakultet podnosi Centru za unaprjedenje kvalitete
Sveudilidta u Splitu pisano izvjeice.
(2) lzvjedce sadrZi opce informacije o programu, opis provedbe programa, financijsku analizu s
podacima o prihodima i rashodima programa te nacin provodenja kvalitete i uspjesnosti izvedbe
programa.

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 46.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaju vaziti sliedeci Pravilnici: Pravilnik o programima
cjelozivotnog uéenja Kinezioloskog fakulteta u Splitu od 25. travnja 2018. godine, KLASA: 003-
08/18-02/001, URBROJ: 2181-205-02-01-18-005, Pravilnik o kriterijima financiranja i poticanja
angazmana na Odsjeku cjeloZivotnog ucenja Kinezioloskog fakulteta u Split od 25. travnja 2018.
godine, KLASA: 003-08/18-02/001, URBROJ: 2181-205-02-01-18-004, Pravilnik o prijedlogu,
vrednovanju i izvodenju programa cjelozivotnog ucenja Kinezioloskog fakulteta u Splitu od 22.
svibnja 2019. godine, KLASA: 003-05/19-02/001, URBROJ: 2181-205-02-01-19-001.

Clanak 47.
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Ovaj Pravilnik objavljuje se na sluzbenoj mreinoj stranici Fakulteta, a stupa na snagu osmog dana
od dana objave na mreznim stranicama Fakulteta.

KLASA: 003-05/24-02/001
URBROJ: 2181-205-04-01-24-001

Ovaj Pravilnik objavljen je na sluzbenim mreznim idlteta dana 01. veljace 2024.
godine, a stupio je na snagu 09. veljace 2024. godine.
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